Die Don Bosco Jugend-Werk Sachsen gGmbH, eine Einrichtung der Deutschen Provinz ®
der Salesianer Don Boscos, ist eine Uberregionale Einrichtung der beruflichen und
gesellschaftlichen Rehabilitation junger Menschen mit Behinderung und der
Jugendhilfe.

Ziel ist es, durch berufsfordernde und berufsbildende MalRnahmen diesen Jugendlichen DON BOSCO
die dauerhafte Eingliederung in das Berufs- und Arbeitsleben und damit die aktive JUGEND'WERK
Teilnahme an der Gesellschaft zu ermdoglichen. SACHSEN

Fir die psychologische Begleitung von Rehabilitanden und Jugendlichen der Jugendhilfe suchen wir zum
friihestmoglichen Zeitpunkt eine engagierte Persénlichkeit als

Psychologen / Rehabilitationspsychologen (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit

lhre Verantwortung:
- Psychologische Beratung, Praventiv-/ Gruppenangebote, Krisenintervention
- Bildungsauftrag und Freude im Umgang mit jungen Menschen
- Mitarbeit innerhalb eines Teams von Psychologen
- Inhaltliche Weiterentwicklung des Fachbereichs, Mitgestaltung von internen Fortbildungen

lhr Profil:

- Sie verflugen Uber ein abgeschlossenes Studium der Psychologie/Rehabilitationspsychologie sowie
einschldgige Erfahrungen in der Arbeit mit Rehabilitanden

- Sie haben Kenntnisse im Bereich der Leistungsdiagnostik sowie im Erstellen von Gutachten

- Sie sind motiviert, resilient und/ oder verfiigen tGber Erfahrungen, mit herausfordernden jungen
Menschen in Kontakt zu treten und diese psychologisch zu beraten und zu begleiten

- Sie haben Organisationstalent, aber auch besonderes Verstdndnis, Geduld und Engagement fir
behinderte junger Menschen

- Sie besitzen Kooperations- und Teamfahigkeit

- Sie verfuigen Uber ausgepragte fachliche und methodisch-didaktische Kenntnisse
- Siesind sicher im Umgang mit dem PC und besitzen einen Fihrerschein KI. B

- Sieidentifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im
Berufsalltag zu leben

Es erwartet Sie:

- Ein verlassliches Arbeitsumfeld bei einem groRen Trager mit einer von christlichen Werten gepragten
Arbeitskultur

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergiitung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR)

- Umfassende Unterstiitzung bei der Einarbeitung

- verschiedene Sozialleistungen (Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge u.a.)

- Supervision und Moglichkeiten zur persdnlichen Fortbildung

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen!
Senden Sie diese an die Don Bosco Jugend-Werk Sachsen gGmbH, Gesamtleiter Herr Sebastian Schmidt,
Chemnitzer Stralle 92, 09217 Burgstadt oder per E-Mail an info@donbosco-sachsen.de.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

- 4 A Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts mit rund
m 30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Turkei.

: : Nahere Informationen Uber die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter
SALESIANER

DON BOSCOS www.donbosco.de sowie www.donbosco-sachsen.de.
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